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Edecegi
Personel
e Fakiilte kurullarina baskanhik etmek, fakiilte
kurullarimin ~ kararlarimi  uygulamak ve fakiilte
birimleri arasinda diizenli ¢aligmay1 saglamak,
e Her Ogretim yili sonunda ve istendiginde
fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda
Rektore rapor vermek,
e Fakiiltenin 06denek ve kadro ihtiyaglarim
gerekeesi ile birlikte rektorliige bildirmek, fakiilte
but(;‘G‘:S'l. 1'1.6 Elglll oOneriyi fakulte” y?fletlm kurulunun Betiil Bektas | Ziilfii Cinar
da goriisiinii aldiktan sonra rektorliige sunmak, EKICi ULUCAN
Zulfu Cinar ULUCAN Dekan Profesor - . - - - - Rektor
e Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli
iizerinde genel gdzetim ve denetim gérevini yapmak, Dekan Dekan
Yardimcisi
Hazirlayan: Kontrol Eden: Onaylayan:

Birim Kalite Komisyonu

Universite Kalite Komisyonu

Universite Kalite Komisyon Bagkani




T.C.
FIRAT UNIVERSITESI
MIMARLIK FAKULTESI

Dok. No:

ilk Diiz. Tar.:
15/12/2021

Rev. No/Tar.:
00/...

Sayfa: 1/2

AKADEMIiK PERSONEL GOREV DAGILIM CiZELGESI

F
il
REFES

owive
(Vi A

G

Betiil BEKTAS EKICI

Dekan
Yardimcisi

Dog. Dr.

e 2547 Sayili Kanunun 16. Maddesinde Dekan
yardimcisinin gorevleri belirtilmistir. Ayrica dekan
tarafindan verilen gorevleri de yerine getirmek ile
de yiikiimlidiir.

e Dekanin gorevi basinda bulunmadigi zamanlarda
hem sevk ve idare konusunda hem de harcama
konusunda tam yetki sahibidirler.

e Dekana, gorevi baginda olmadigi zamanlarda
vekalet etmek.

e Birimin tum sevk ve idaresinde Dekana birinci
derecede yardimci olmak,

e 5018 Sayili Kanun uyarinca Harcama Yetkilisi
gorevini yliriitmek,

e Her egitim-6gretim doénemi basinda ders
yiklerinin  belirlenerek  6gretim  elemanlart
gorevlendirilmesini yapmak,

¢ Fakiilte biinyesinde bdliim/anabilim dali bazinda
ders dagilimlarinin dengeli ve makul bir sekilde
yapilmasini saglamak,

e Haftalik ders programlarinin yapilmasi ile ilgili
gorevli elemanlarla es giidiim igerisinde ¢aligarak
programlarin diizenli bir sekilde hazirlanmasini ve
Ogretim elemanlarma duyurulmasini saglamak,

Dekan,

Rektor

Muhammet
KURUCU

Dekan
Yardimcisi

Betiil BEKTAS
EKICI

Dekan
Yardimcisi

Hazirlayan:
Birim Kalite Komisyonu

Kontrol Eden:
Universite Kalite Komisyonu

Onaylayan:
Universite Kalite Komisyon Bagkani
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e Ogretim elemanlarmin derslerini diizenli olarak
yapmalarini saglamak,

¢ Fakiilte politika ve stratejilerinin belirlenmesi
yoniinde gerekli caligmalarin yapilmasini saglamak,

e Yaz okulu yonetmeliginin uygulanmasini
saglamak,

e FEk dersler formlarmi kontrol etmek ve
denetlemek,

e Fakiiltenin, personel (6zliik haklari, akademik
personel alimi, siire uzatma, idari sorusturma vb.)
islerinin koordinasyonunu saglamak ve yliriitmek,
ilgili komisyonlar1 olusturmak,

e Calisma odalar1 ve dersliklerle ilgili ihtiyaglarin
belirlenmesi, hazirliklarin gozden gegirilmesi ve
caligmalarin denetlenmesi saglamak,

e Bina kullanimi ve odalarin dagitimini planlamak,

e Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu
kararlarin1  kontrol etmek wve ilgili birimlere
iletilmesini saglamak,

e Yillik idari faaliyet raporlarini hazirlamak,

e Fakiiltenin stratejik planini hazirlamak,

e Satin alma ve ihalelerle ilgili calismalar

Hazirlayan:
Birim Kalite Komisyonu

Kontrol Eden:
Universite Kalite Komisyonu

Onaylayan:
Universite Kalite Komisyon Bagkani
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denetlemek ve sonuglandirmak,

e Altyapinin gelistirilmesi, destek hizmetleri, is
diinyasi, sanayii ve toplumla iligkileri diizenlemek,

e Gelisim plam gergevesinde insan kaynaklarinin
gelistirilmesini saglamak,

e Teknik/Teknolojik ve fiziki  altyapmin
planlanmasin, verimli kullanimi ve iyilestirilmesini
saglamak,

e Tahakkuk, tasimir mal kayit kontrol, satin alma,
biitce ve 6denek durumlariin takibini yapmak,

o Fakiilteye alinacak arag, gere¢c ve malzemelerle
ilgili olarak o birim amirleri ile goriismelerde
bulunmak, onlarin goriis ve onerilerini almak,

e Gorev alanma giren konularda komisyonlar
kurmak, komisyon caligmalarinin takibini yapmak
ve siiresi i¢inde sonuglandirilmalarini saglamak,

e Binalar ve gevre diizeni ile ilgili birimlerin ve
islerin denetimini yapmak,

e Fakiiltede is giivenligi, is saglig1 ve risk
degerlendirme ile ilgili calismalar1 yiirtitmek,

e Fakiiltedeki tiim calisanlarin goérev, yetki ve
sorumluluklarina ve ilgili diger dokiimanlara uygun
hareket etmelerini saglamak, ihtiya¢ durumunda

Hazirlayan:
Birim Kalite Komisyonu

Kontrol Eden:
Universite Kalite Komisyonu

Onaylayan:
Universite Kalite Komisyon Bagkani
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gorevlendirmelerini yapmak ve bunlara ait yetki ve
sorumluluklar1 belirlemek,

e Akademik personelin bilimsel faaliyetlerinin
planlanmasi, koordinasyonu, bilimsel arastirma ve
yayin faaliyetlerinin izlenmesi ve kayit altina
almmasini saglamak,

e Dekan Yardimcisi, Dekan ve Rektorliik
Makamina kars1 sorumludur.

Muhammet KURUCU

Dekan
Yardimcisi

Dr. Ogr.
Uyesi

e2547 Sayili Kanunun 16. Maddesinde Dekan
yardimcisinin gorevleri belirtilmistir. Ayrica dekan
tarafindan verilen gorevleri de yerine getirmek ile
de yiikiimlidiir.

eDekanin gorevi basinda bulunmadigi zamanlarda
hem sevk ve idare konusunda tam yetki sahibidir.

eBirimin tiim sevk ve idaresinde Dekana birinci
derecede yardimci olmak,

e Dekana, gorevi basinda olmadigt zamanlarda
vekalet etmek,

eFakiiltenin egitim ve Ogretim faaliyetlerini
organize etmek,

eOgrencilerle birebir goriismeler saglamak,

eYeni kayit yaptiran &grencilerin  oryantasyon
etkinliklerinin organizasyonunu saglamak,

eOgrenci ders kayitlarmin diizenli yapilmasimni

Dekan

Rektor

Betiil BEKTAS |\uhammet
EKICI KURUCU

Dekan Dekan

Yardimcisi Yardimeisi

Hazirlayan:
Birim Kalite Komisyonu

Kontrol Eden:
Universite Kalite Komisyonu

Onaylayan:
Universite Kalite Komisyon Bagkani
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saglamak,

eOgrencilerin ~ kayit ~ dondurma isteklerini
degerlendirip sonuglandirilmasini saglamak,

e Ogrenci yatay gecis islemlerinin ydnetmeliklere
uygun olarak yapilmasini saglamak,

eHer egitim-6gretim donemi basinda ders 6gretim
programlarinin ilgili 6gretim elemanlar tarafindan
hazirlanarak 6grencilere duyurulmasi,

e Haftalik ders programlarinin otomasyon sistemine
islenmesini ve 6grencilere duyurulmasini saglamak,

e Ogrencilerin ders muafiyetlerinin degerlendirip
gerekli islemlerin yapilmasini saglamak,

e Yatay gecis, dikey gegis, ¢ift ana dal, yabanci
uyruklu o6grenci kabulii ile ilgili her tiirld
caligmalar1 ve takibini yapmak, programlarin
diizenlenmesini saglamak,

eSimav tarih, saat ve yerlerinin belirlenmesini,
gbzetmenlerin tayin edilmesini ve sinavlarindiizenli
olarak yapilmasini saglamak,

eMazeret smav isteklerini degerlendirmek ve
sonug¢landirilmasini saglamak,

e Ogrenciler tarafindan sinav sonuglarina yapilan
itirazlari degerlendirip sonuglandirilmasini
saglamak,

eErasmus, Mevlana ve Farabi programlarindan
yararlanmak isteyen 6grencilere yardimci olmak,
boliimler ile koordinasyonu saglamak,

Hazirlayan:
Birim Kalite Komisyonu

Kontrol Eden:
Universite Kalite Komisyonu

Onaylayan:
Universite Kalite Komisyon Bagkani
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e Ogrencilere yonelik istatistiki veriler olusturmak ve
degerlendirmek,

eOgrenci disiplin olaylar: ile ilgili islemleri
yonetmeliklere uygun olarak yapilmasini saglamak,

e Fakiilte 6grenci kuliiplerinin kurulmas: i¢in gerekli
caligmalar yapmak,

e Ogrenci kuliiplerinin ve dgrencilerinin
diizenleyecegi her tiirlii etkinligi gézden gegirmek,
denetlemek ve kontroliinii saglamak,

e Her tiirli burs iglemleri ile ilgilenmek, bunlar i¢in
kurulacak komisyonlara baskanlik yapmak,

eOgrencilerin  sportif ve kiiltiirel  etkinlikler
kapsamindaki izinlerini degerlendirip ilgili birimler
tarafindan gerekli islemlerin yapilmasini saglamak,

e Mezuniyet toreni ile ilgili calismalar1 diizenlemek,

¢ Boliim bagkanliklarinca ¢6ziime kavusturulamayan
ogrenci sorunlarini Dekan adina dinlemek ve
¢Oziime kavusturmak,

o Siuf temsilcileri ve Fakiilte temsilcisi se¢imlerini
diizenlemek bu temsilcilerle yapilacak toplantilara
bagkanlik etmek,

e Gorev alanina giren konularda komisyonlar
kurmak, komisyon galismalarinin takibini yapmak
ve siiresi i¢inde sonuglandirilmalarim saglamak,

e Fakiilte resmi web sitesinin giincel tutulmasini
saglamak, sosyal medya hesaplarimin takibini
yapmak,

Hazirlayan:
Birim Kalite Komisyonu

Kontrol Eden:
Universite Kalite Komisyonu

Onaylayan:
Universite Kalite Komisyon Bagkani
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e Fakiilte tarafindan diizenlenecek resmi agilis, toren
ve 6grenci etkinliklerini organize etmek,

e Dekan Yardimecisi, Dekan ve Rektorliik Makamina
kars1 sorumludur.

Ayca GULTEN

Boliim
Baskani

Dog. Dr.

e Bolimii ve bagli anabilim dallarini, yiirtirlikteki
yasa, tiizikk, yonetmelik ve genelge hiikiimlerine
uygun olarak yonetmek,

e Bolum ile ilgili her tiirlii faaliyetin diizenli ve verimli
olarak yiiriitilmesi, kaynaklarin etkili bi¢imde
kullanilmasini saglamak,

¢ Boliimii temsilen Fakiilte Kuruluna katilmak,

e Gorevi basinda bulunamayacagi siireler igin
ogretim tiyelerinden birini vekil olarak birakmak.

e Boliimiin 6gretim elemanlar1 arasinda gdrev
boliimii yapmak.

e Bolimde ve bagli birimlerde egitim, Ogretim
bilimsel aragtirma ve yayin etkinliklerinin diizenli
bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak.

e Boliim  personelinin - ¢alismalarim1  izlemek,
denetlemek, degerlendirmek ve odiillendirmek.

Rektor

Dekan V.

Dekan
Yardimcilari

Murat
SAHIN

Bo6liim Bagkan
Yardimcisi

Ayca GULTEN

Boliim
Bagkani

Hazirlayan:
Birim Kalite Komisyonu

Kontrol Eden:
Universite Kalite Komisyonu

Onaylayan:
Universite Kalite Komisyon Bagkani
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¢ Boliim Baskan Yardimcilarini belirlemek.

e Ogretim Elemani ihtiyacini belirlemek, Ogretim
Elemani alim siirecine katilmak.

e Ogretim Elemanlarinin meslek ici egitimi ve
oryantasyon siire¢lerini organize etmek.

e Ogretim Elemanlarmin performanslarini motive ve
takip etmek.

e Boliimdeki  Ogretim  Elemanlarimin  akademik
caligmalarin1 motive etmek ve Yiiksekogretim Veri
Tabam (YOKSIS) bilgilerinin  giincellenmesini
saglamak.

e Boliime bagl Ogretim Elemanlarinin rapor ve izin
(y1llik, mazeret) islemlerinin takibini saglamak.

e Program derslerini ders yiiklerini gbéz Oniinde
bulundurarak ve uzmanliklarma gore Ogretim
Elemanlar arasinda paylastirmak.

e Egitim-6gretim ve bilimsel arastirmalarin verimli ve
etkili bir sekilde gerceklesmesi amacina yonelik
olarak bolimdeki Ogretim Elemanlar1 ve diger
Bolim Bagkanlar1 arasinda iletisimi saglayarak
akademik etkinlikleri saglamak.

Hazirlayan:
Birim Kalite Komisyonu

Kontrol Eden:
Universite Kalite Komisyonu

Onaylayan:
Universite Kalite Komisyon Bagkani
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eHer yilsonunda  programlarla ilgili  yillik
degerlendirme raporu hazirlamak.

e lgili mevzuatlarda belirtilen konularda karar almak
iizere Boliim Kurulunu toplamak, Kurula bagkanlik
etmek.

e Bolim Ogretim elemani1 gereksinimi  belirleme,
gorevlendirme ve  degerlendirme islemlerini
yiiriitmek.

e Boliimde gorevli 6gretim elemanlarinin gorevlerini
yapmalarini denetlemek,

e Her egitim yil1 sonunda bolimiin ge¢mis yildaki
egitim—Ogretim ve arastirma faaliyeti ile gelecek
yildaki caligma planim agiklayan raporu Dekanlik
Makamina sunmak,

¢ Boliim Bagskani gorevlerin yerine getirilmesinden ve
yetkilerin  kullanilmasindan Dekana  Kkarsi
sorumludur.

Ayca GULTEN

Bina ABD
Baskani

Dog. Dr.

e Anabilim Dali kuruluna baskanlik eder ve kurul
kararlarini yiiriitiir.

Dekan
Bolim Baskani

e Anabilim dalinda 6gretim elemanlar1 arasinda
esglidiimii saglar.

Nurtekin OZEN

Ayca GULTEN

Hazirlayan:
Birim Kalite Komisyonu

Kontrol Eden:
Universite Kalite Komisyonu

Onaylayan:
Universite Kalite Komisyon Bagkani
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Betiil BEKTAS EKICi

Muhammet KURUCU

Murat SAHIN

Yap1t ABD
Baskani

Restorasyon
IABD Bagkani

Mimarlik Tarihi
IABD Bagkani

Dog. Dr.

Dr. Ogr. Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi.

eBoliim Baskanligr ile kendi Anabilim Dali
arasindaki her tiirli yazismanin saglikli bir sekilde
yiiriitiilmesini saglar.

Dekan

e Anabilim Dalinda genel gozetim ve denetim
gorevini yapar.

Boliim Bagkani

e Anabilim Dalinda egitim-6gretimin diizenli bir
sekilde stirdiiriilmesini saglar.

e Anabilim dalinin  egitim-6gretimle ilgili
sorunlarini tespit eder, Boliim Bagkanligina iletir.

Dekan
Boliim Baskani

eAnabilim Dalindaki 6grenci-6gretim elemani
iligkilerinin, egitim Ogretimin amaglari
dogrultusunda, diizenli ve saglikli bir sekilde
yiirlitiilmesini saglar.

Dekan

oEgitim-6gretimin ve bilimsel arastirmalarin verimli
ve etkili bir gsekilde gerceklesmesi amaciayodnelik
olarak Anabilim Dalindaki 6gretim elemanlari
arasinda uygun bir iletisim ortaminin olusmasina
calisir.

Boliim Baskani

e Anabilim Dalinda arastirma projelerinin diizenli
olarak hazirlanmasini ve siirdiiriilmesini saglar.

eAnabilim Dali degerlendirme ve kalite gelistirme
caligmalarini yiiriitiir.

e Anabilim Dalmin ¢ikt1  yeterliliklerinin

Ayca GULTEN

Tuba AKKURT

Muhammet
KURUCU

Betiil BEKTAS
EKICI

Muhammet
KURUCU

Murat SAHIN

Hazirlayan:
Birim Kalite Komisyonu

Kontrol Eden:
Universite Kalite Komisyonu

Onaylayan:
Universite Kalite Komisyon Bagkani
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belirlenmesini saglar.

¢ Fakiilte Akademik Kurulu i¢in Anabilim Dali ile

ilgili gerekli bilgileri saglar.

e Dekanligin gorev alami ile ilgili verecegi diger

isleri yapar.

«Klinik dallarda egitim ve 6gretimde kullanmak

tizere saglik hizmeti sunumunda gorev almak.

e Anabilim Dali bagkani, yukarida yazili olan biitiin

bu gorevleri kanunlara ve yonetmeliklere uygun

olarak yerine getirirken, boliim bagkanina karsi

sorumludur.

Hazirlayan: Kontrol Eden: Onaylayan:

Birim Kalite Komisyonu

Universite Kalite Komisyonu

Universite Kalite Komisyon Bagkani
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Basvuru  ve inceleme Komisyonu Gerekgeli
Raporu’na iglemek,
e Komisyon bagkani ve iiyeler tarafindan imzalanan
Birim Akademik Tesvik Basvuru inceleme
Komisyonu  Karar Tutanagiyla birlikte, Universite
Akademik Tesvik Diizenleme, Denetleme ve itiraz
Komisyonuna  gonderilmek  iizere = Dekanliga
gondermek,
o Gorev alan ile ilgili diger is ve islemleri yapmak,
e Kalite Yonetim Sistemi kapsaminda yiiriitiilen proje
ve calismalar igerisinde, birimini ilgilendiren
hususlarin kontroliinii ve takibini yapmak,
¢ Birim kalite ekiplerince hazirlanan ¢alismalari
incelemek ve degerlendirmek,
- . . - o . . Dekan
ﬁ'g(')TdiKn:'s'tin e Hasan Drogr. |° E'L'muka",tf Ek'ﬁ'e“ arasindaki koordinasyon ve \pd B ckans Murat SAHIN  |Hasan POLAT
y POLAT Uyesi yumu sagiamax,

Geligtirme Komisyonu

e Kalite Yonetim Sistemi birim faaliyetlerinin verimli
ve etkin bir sekilde siirdiiriilebilmesi i¢in ekip ile
personel arasindaki esglidiimii saglamak,

¢ Kalite Komisyonunca verilecek kalite sistemlerine
iligkin is ve islemleri birim igerisinde koordine
ederek yerine getirilmesini saglamak,

Hazirlayan:
Birim Kalite Komisyonu

Kontrol Eden:
Universite Kalite Komisyonu

Onaylayan:
Universite Kalite Komisyon Bagkani
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o Kalite Yonetim Sistemi ¢alismalar1 konusunda diger
calisanlari bilgilendirmek ve Kalite Yonetim Sistemi
iginde iletisimi saglamak,

o Kalite Yonetim Sistemiyle ilgili kayitlari, resmi
yazigmalar1 hazirlamak,

e Birimini ilgilendiren faaliyetlerin, her yilin basinda
yayimlanan Kalite Yonetim Sistemi Calisma Plam
gerg¢evesinde, yiiriitiilmesini saglamak, kontrollerini
yapmak, uygunsuzluklar1 belirlemek ve diizeltici
faaliyet onermek, belirlenen diizeltici faaliyetin
baglatilmasini saglamak,

¢ Birim i¢inde, Kalite Koordinatorliigii degerlendirme
toplantilarin1 organize etmek,

e Birim amirinin izinli veya gorevli oldugu
zamanlarda KYS ile ilgili sorumluluklarint birim
amiri adina yerine getirmek,

e Birimlerde yapilacak i¢ tetkik ve dis tetkik
calismalarinda tetkikgilere refakat etmek,

Birim Muafiyet, intibak
ve Yatay Gegis
Komisyonu

Hasan POLAT

Dr.Ogr.
Uyesi

e Ogrencilerin programa ilk kayit yaptiklari akademik
yil ve ilk doneminde yonetmelikte belirtilen siirede
talepleri halinde muafiyet istedigi dersler ile ilgili
incelemeyi yapmak ve intibaklarini diizenlemek,

Dekan
Bolim Baskani

e Komisyon Programa yatay gegis/dikey gecis/Cift
Anadal/Yandal ile kayit yapan veya ders muafiyeti

Tuba Nur OLGUN

Hasan POLAT

Hazirlayan:
Birim Kalite Komisyonu

Kontrol Eden:
Universite Kalite Komisyonu

Onaylayan:
Universite Kalite Komisyon Bagkani
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talep eden Ogrencilerin kayit tarihi itibariyle ders
muafiyet dilekgesi ile bagvurusuna binaen Dekanlik
tarafindan planlanan toplantiya kayilmak,

2

ve Simav YoOnetmeligi
almis oldugu dersleri incelemek,

e Komisyonu “F.U. Onlisans Lisans Egitim-Ogretim
cercevesinde Ogrencinin

e Yatay gecis, dikey gecis, Cift Anadal ve Yandal, ders
muafiyetleri ile ilgili olarak yonetmelik ve yonerge
hiikiimlerine gore faaliyet gostermek,

e Programmuizda Ozel Ogrenci olarak dgrenime
devam etmek isteyenlerin talebini degerlendirmek,

belirlemek,

o Ozel Ogrenci statiisii kazanan dgrencilerin alacagi
dersleri F.U. Ozel Ogrenci Yonergesi ger¢evesinde

diizenlemek,

o Kurumlar aras1 ve kurum igi gecis/cift ana dal yapan
ogrencilerin sinif intibaklarini ve ders muafiyetlerini

o Muafiyet istenen dersin; esit ve daha yiiksek kredili
olmas1 sartiyla, zorunlu veya se¢meli
durumuna bakilmaksizin; ders igerigi yeterliligi

olmasi
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incelenerek bir rapor diizenlemek,
o Diger yiiksekoégretim kurumundaki esdeger derslerin
programdaki karsiliklarini belirlemek ve intibaklari
uygun goriilenlerin not doniisiimleriniyapmak,
e Af ile gelen o&grencilerin; Senato kararlari
dogrultusunda intibak dlgiitlerini belirlemek,
e Yatay, dikey ge¢is vb. yapan 6grencilerinintibaklar
ile ilgili dosyalart muhafaza altma alinmasi igin
Ogrenci Isleri Birimine teslim etmek,
Komisyon, inceleme sonucunda muaf sayilmasi
gereken ve tekrar alinmasi gereken dersleri belirttigi
Komisyon Karar tutanagini Dekanliga iletmek.
Birim Kismi Zamanli _ ) e Universitemiz veya diger kurum kuruluslarin (KYK, _
Ogrenci, Beslenme Nurtekin Dr.Ogr. TEV  vb.)Fakiiltemize  ayirdig1  kontenjanlar | Muhammt Fati Nurtekin
Ya_rc_hml Ve Burs!arla OZEN Uyesi gercevesinde Ogrencilik halinin devam etmesi, ve B?l'?m Bask CST?{\?;“ Asal OZEN
lgili Segici Komisyonu burs almasina engel bir durumunun olmamasi olum Bagkani
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kosuluyla (disiplin cezasi alinmamasi vb.) burs i¢in
bagvuran Ogrencilerin degerlendirilmesini yapmak
ve ihtiya¢ sahibi 6grencileri tespit etmek,
e Fakiiltemize ayrilan kontenjanlar dahilinde kismi
zamanli Ogrenci ¢aligtirma yOnergesine istinaden
kismi zamanl ¢aligtirilacak 6grencileri belirlemek,
e Universitemiz verecegi dgrenci beslenme yardim
icin ihtiya¢ sahibi Ogrencileri tespit etmek ve
Dekanliga bildirmek,
Yemek ve ¢aligma karsiligi olan burslar i¢in her yil
yeniden degerlendirme yapmak, burstan daha evvel
yararlanmamis olan ihtiyag¢ sahibi 6grencileri tespit
etmek.
¢ Boliim/Program/Anabilim Dali igindeki
Hazirlayan: Kontrol Eden: Onaylayan:

Birim Kalite Komisyonu

Universite Kalite Komisyonu

Universite Kalite Komisyon Bagkani




T.C.
FIRAT UNIVERSITESI
MIMARLIK FAKULTESI

Dok. No:

ilk Diiz. Tar.:
15/12/2021

Rev. No/Tar.:
00/...

Sayfa: 1/20

AKADEMIiK PERSONEL GOREV DAGILIM CiZELGESI

owive
(Vi A

G

F
T
.-lc;:l l\'

Birim Erasmus
Koordinatori

Merve
ACIKGENC
ULAS

]?r.(")gr.
Uyesi

e Uluslararas: Iligkiler Koordinatorliigii ofisinde
Akademik Degisim Programi Erasmus+ hareketlilik
faaliyetlerinin saglikli yiiriimesine birimi adina
destek vermek,

e Yeni ikili anlagsmalarin (11A) yapilmasi ve bolim
ogretim elemanlarini bu konuda tesvik etmek,

e Erasmus+ Akademik Degisim Programlarini,
Ogrenci ve Ogretim elemanlarima tanitmak,
yonlendirmek ve bilgilendirmek

e Erasmus hareketlilik basvurulari icin
Koordinatorliik tarafindan yapilan ilanlarin ve
se¢im sonuglarini duyurmak,

e Akademik  Degisim  Programi  (Erasmus+
Programinin) Ogrenciyle birlikte kars1 kurumda
almacak derslerin segilmesini ve OgrenimProtokolii
(Learning Agreement) formunun dogru

doldurulmasini saglamak (hazirlanan protokoldeki
yasal sorumluluk boliim koordinatorlerine aittir.)

Dekan
Boliim Baskani

e Degisime gelen ogrencilerin 6grenim anlagmalari
imzalamak ve ders icerikleri ile ilgili bilgi vermek,

e Gelen Ogrencileri egitim sistemi, notlama ve
degerlendirme konularinda bilgilendirmek,

e Degisime gidecek Ogrencilerin
protokollerini imzalamak,

Ogrenim

e Degisime gidecek ogrencilerin intibak formlarini
hazirlamak,

o Hareketlilik faaliyetini tamamlayan ve geri dénen
Ogrencilerin akademik taninma/ders saydirma/not

Riiya
ARDICOGLU

Merve
ACIKGENC
ULAS
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dontisimii islemlerini yapmak (6grencilerin ders
saydirma formlarmim doldurularak ek belgelerle
beraber birim yonetim kuruluna sunulmasi)

e Gelen ogrencilerin akademik oryantasyonu, ders
secimi, egitimlerinin takibi ve transkriptlerinin
hazirlanmasinda destek olmak10. Gelen 6grenciler
icin gerektiginde ders acilmasi islemlerinin takip
etmek,

¢ Gelen akademik personelin akademik ihtiyaglarini
(ders verme siireglerinin-programlarinin yonetimi
ve birimde misafir edilmesi) karsilamak,

Birim Farabi
Koordinatori

Riiya
ARDICOGLU

Dr.Ogr.
Uyesi

e Uluslararas: Tliskiler Koordinatorliigii  ofisinde
Akademik Degisim Programi Farabi hareketlilik
faaliyetlerinin saglikli yiirimesine birimi adina
destek vermek,

e Farabi Akademik Degisim Programini, 6grencilere
tanitmak, yonlendirmek ve bilgilendirmek

o Farabi hareketlilik bagvurular i¢in Koordinatorliik
tarafindan yapilan ilanlarin ve se¢im sonuglarini
duyurmak,

Dekan
Boliim Bagkani

e Akademik Degisim Programinin 6grenciyle birlikte
kargt kurumda alinacak derslerin secilmesini ve
Ogrenim Protokolii (Learning Agreement)formunun
dogru doldurulmasini saglamak
(hazirlanan protokoldeki yasal sorumluluk bolim
koordinatdrlerine aittir.)

e Degisime gelen 6grencilerin 6grenim anlasmalari
imzalamak ve ders icerikleri ile ilgili bilgi vermek,

Merve
IACIKGENC

ULAS

Riiya
ARDICOGLU
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e Gelen 6grencileri egitim sistemi, notlama ve
degerlendirme konularinda bilgilendirmek,

protokollerini imzalamak,

e Degisime gidecek ogrencilerin Ogrenim

e Degisime gidecek 6grencilerin intibak formlarin
hazirlamak,

saydirma formlarmim doldurularak ek belgelerle
beraber birim yonetim kuruluna sunulmasi)

e Hareketlilik faaliyetini tamamlayan ve geri donen
ogrencilerin akademik taninma/ders saydirma/not
dontisimii islemlerini yapmak (6grencilerin ders

icin gerektiginde ders agilmasi islemlerinin takip
etmek,

e Gelen ogrencilerin akademik oryantasyonu, ders
secimi, egitimlerinin takibi ve transkriptlerinin
hazirlanmasinda destek olmakl10. Gelen &grenciler

e Gelen akademik personelin akademik ihtiyaglarin
(ders verme stireclerinin-programlarinin yonetimi
ve birimde misafir edilmesi) karsilamak,
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Birim Kalite Komisyonu
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